
ZARZĄDZENIE NR 6/2021/2022 
 

Dyrektora Szkoły Podstawowej w Kunowie 
im. Jana Brzechwy 

z dnia 20 stycznia 2022 roku 
 

 
w sprawie wprowadzenia „Regulaminu wynagradzania pracowników 

niebędących nauczycielami zatrudnionych w Szkole Podstawowej im. Jana 
Brzechwy w Kunowie” 

 

Na podstawie  

1. Art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach 

samorządowych (tekst jedn.: Dz.U. z 2022 r., poz. 530) 

2. Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25 października 2021 r. w sprawie 

wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1960) 

zarządzam, co następuje: 

 
§ 1. Wprowadzam „Regulamin wynagradzania pracowników niebędących 

nauczycielami zatrudnionych w Szkole Podstawowej im. Jana Brzechwy w Kunowie”, 

który stanowi załącznik do niniejszego zarządzenia. 

§ 2. Traci moc Regulamin wynagradzania pracowników niebędących 

nauczycielami zatrudnionych w Szkole Podstawowej im. Jana Brzechwy w Kunowie 

wprowadzony zarządzeniem nr 5/2020/2021 w dniu 20 września 2022 roku. 

§ 3. Zobowiązuję pracowników niebędących nauczycielami do zapoznania się 

z treścią niniejszego zarządzenia. Oświadczenie o zapoznaniu z treścią  Regulaminu 

pracownicy poświadczają podpisem. 

§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od dnia podania 

go do wiadomości pracownikom szkoły niebędących nauczycielami w sposób 

określony w § 3, z mocą obowiązującą od 1 stycznia 2022r. 

 

Dyrektor Szkoły 

         Mariusz Nosal 

 


